Zalacznik nr 7 do wniosku o wyboér LSR

Aktualizacja 12.06.2019 r.

Plan szkolen
dla czlonkow Rady LGD i pracownikow biura LGD
oraz Zarzadu LGD i Koordynatoréw gminnych
(minimalne zalozenia)

Lp. | Kwartat Odbiorcy Zakres szkolenia Planowany czas |Planowan
szkolenia a liczba
uczestniko
w
szkolenia
1 Pracownicy biura, Zarzad | Przepisy dotyczace Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 w zakresie rozwoju przedsigbiorczo$ci na obszarze wiejskim objetym LSR | 1 dzien — 6 godzin14
LGD, Koordynatorzy gminni | przez podejmowanie dziatalno$ci gospodarczej (premie) oraz rozwdj dziatalno$ci gospodarczej (dotacje).
2 Pracownicy biura, Zarzad Zasady oceny i wyboru operacji, w tym zasady wypelniania wnioskow, zasady realizacji instrumentu RLKS, rozporzadzenia: 1 dzien -6 14
LGD, Koordynatorzy gminni | przepisy dotyczace Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 w zakresie rozwoju przedsigbiorczo$ci na obszarze wiejskim objetym LSR | godzin
2016 przez podejmowanie dziatalno$ci gospodarczej (premie) oraz rozwoj dziatalnosci gospodarczej (dotacje).
3 Zasady oceny i wyboru operacji, w tym zasady wypetniania wnioskow, zasady realizacji instrumentu RLKS, rozporzadzenia: 1 dzien — 6 godzin 14
Cztonkowie Rady, przepisy dotyczace Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-
pracownicy biura, Zarzad | Pomorskiego na lata 2014-2020 w zakresie Osi Priorytetowych: 7 i 11: szkolenie z zakresu funkcjonowania organu decyzyjnego — Rady LGD w okresie
LGD, Koordynatorzy gminni | wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju dla Lokalnej Grupy Dziatania ,,Vistula - Terra Culmensis - Rozwdj przez Tradycje”, w tym zasady oceny i wyboru
operacji zgodnie z kryteriami dostepu w ramach poszczegdlnych programow.
4 Szkolenie z zakresu oceny i wyboru operacji zgodnie z Procedura oceny i wyboru operacji w ramach konkurséw oglaszanych przez LGD ,,Vistula-Terra| 1 dzien - 6 15
Culmensis” w ramach poddziatania 19.2 ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢” objetego | godzin
PROW 2014-2020: w zakresie budowy lub przebudowy ogdlnodostepnej i niekomercyjnej infrastruktury turystycznej lub rekreacyjnej lub kulturalnej oraz
budowy lub przebudowy publicznych drég gminnych, ktdre umozliwiaja potaczenie obiektow uzyteczno$ci publicznej, w ktorych sa $wiadczone ustugi
spoteczne, zdrowotne, opiekunczo-wychowawcze lub edukacyjne dla ludnosci lokalnej, z siecig drog publicznych albo skracaja dystans lub czas dojazdu do
Cztonkowie Rady, tych obiektow.
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5 LGD Szkolenie z zakresu oceny i wyboru operacji zgodnie z Procedura oceny i wyboru operacji w ramach konkursow oglaszanych przez LGD ,,Vistula-Terra| 1 dzien - 6 15
2017 Culmensis” w ramach poddziatania 19.2 ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢” objetego | godzin
PROW 2014-2020: w zakresie rozwoju przedsigbiorczosci na obszarze wiejskim objetym strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ przez
zakltadanie dziatalnosci gospodarczej.
6 Szkolenie z zakresu oceny i wyboru operacji zgodnie z Procedura oceny i wyboru operacji w ramach konkurséw ogtaszanych przez LGD ,,Vistula-Terra| 1 dzien - 6 15
Culmensis” w ramach poddziatania 19.2 ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢” objetego | godzin
PROW 2014-2020: w zakresie rozwoju przedsigbiorczosci na obszarze wiejskim objetym strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$é przez
rozwijanie dziatalnosci gospodarczej.
7 Szkolenie z zakresu zastosowania procedur oceny i wyboru operacji w ramach wdrazania LSR, analiza lokalnych kryteriow, analiza zatgcznikdéw do procedur. | 1 dzien — 6 godzin 15
8 Pracownicy biura, Zarzad Szkolenie w zakresie przepisow dotyczacych oceny i wyboru projektéw zgodnie z Procedura oceny i wyboru projektow w ramach konkurséw ogtaszanych | 2 dni— 16 godzin | 18

LGD, Koordynatorzy
gminni, Komisja Rewizyjna,

przez LGD ,,Vistula-Terra Culmensis” w ramach zadan z Osi 11 w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego finansowanego z Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014-2020




Rada LGD

Komisja Rewizyjna, i/lub
Rada LGD

9 Pracownicy biura, Zarzad Szkolenie w zakresie przepisow dotyczacych oceny i wyboru projektow grantowych zgodnie z Procedura oceny i wyboru projektow grantowych w 2.d ni— 16 godzin
LGD, Koordynatorzy ramach konkurséw oglaszanych przez LGD ,,Vistula-Terra Culmensis” w ramach zadan z Osi 11 w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
2018 | gminni, Komisja Rewizyjna, | finansowanego z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014-2020.
Rada LGD"
10 Pracownicy biura i/lub Tematyka zwigzana z zasadami realizacji instrumentu RLKS: 1 dzien—min. 6 | Min. 15
Zarzad LGD i/lub zasady ubiegania si¢ o wsparcie w ramach konkurséw oglaszanych przez LGD, zasady oceny i wyboru projektéw/operacji, analiza dokumentacji godzin 0s0b/szk
Koordynatorzy gminni i/lub | konkursowej, lokalne kryteria oceny i wyboru operacji, procedury, analiza zmienionych i uaktualnionych dokumentdw. olenie
2019 | Komisja Rewizyjna, i/lub
Rada LGD

11 Tematyka zwiazana z zasadami realizacji instrumentu RLKS: 2 dni —min. 14 Min. 18
zasady ubiegania si¢ 0 wsparcie w ramach konkursow oglaszanych przez LGD, zasady oceny i wyboru projektow/operacji, analiza dokumentacji godzin 0sOb/szk
konkursowej, lokalne kryteria oceny i wyboru operacji, procedury, analiza zmienionych i uaktualnionych dokumentdw. olenie

12 Pracownicy biura i/lub Tematyka zwigzana z zasadami realizacji instrumentu RLKS: zasady ubiegania si¢ o wsparcie w ramach konkursow oglaszanych przez LGD, zasady 1 dzien—min. 6 | Min. 15

Zarzad LGD i/lub oceny i wyboru projektow/operacji, analiza dokumentacji konkursowe;j, lokalne kryteria oceny i wyboru operacji, procedury, analiza zmienionych i godzin 0sOb/szk

Koordynatorzy gminni i/lub | uaktualnionych dokumentow. olenie
2020 | Komisja Rewizyjna, i/lub

Rada LGD - ; . : ) )

13 Tematyka zwigzana z zasadami realizacji instrumentu RLKS: 2.dni —min. 14 Min. 18
zasady ubiegania si¢ o wsparcie w ramach konkurséw oglaszanych przez LGD, zasady oceny i wyboru projektow/operacji, analiza dokumentacji godzin 0s0b/szk
konkursowej, lokalne kryteria oceny i wyboru operacji, procedury, analiza zmienionych i uaktualnionych dokumentow. olenie

14 Pracownicy biura i/lub Tematyka zwigzana z zasadami realizacji instrumentu RLKS: zasady ubiegania si¢ o wsparcie w ramach konkurséw oglaszanych przez LGD, zasady 1 dzien—min. 6 | Min. 15

2021 | Zarzad LGD i/lub oceny i wyboru projektow/operacji, analiza dokumentacji konkursowe;j, lokalne kryteria oceny i wyboru operacji, procedury, analiza zmienionych i godzin 0s0b/szk
Koordynatorzy gminni i/lub | uaktualnionych dokumentdw. olenie

W szkoleniach udzial mogg bra¢ rowniez Cztonkowie Komisji Rewizyjne;.

Plan szkolen moze ulec zmianie adekwatnie do potrzeb.

Sztynwag 12.06.2019 .




